
１　学校経営の重点における自己評価

番号 領域 評価内容 対象となる具体的取組 平均 昨年度比

①

「普通科改革支援事業」「DXハイスクール事業」「県立高校魅力
アップ推進事業」「ふるさと貢献・活性化事業」を活用し、生徒
自らが積極的に探究活動や言語活動等を通じて学力向上を図るた
めの教育環境づくりを進める。

3.1 0.2

②
ひとり一人の能力・適正に応じた教育および学習指導を行うこと
により、生徒が喜びと期待を持って登校する学校づくりを進め
る。

3.1 0.3

③
キャンパスカウンセラーや関係機関等との連携、教職員のカウン
セリングマインドの向上等を図ることにより、生徒の悩みを受け
止める教育相談体制を充実する。

3.2 0.2

①
ホームページの充実、学校だより、学年通信、保護者懇談会、さ
くら連絡網などを通じて、保護者や市民等に対して学校行事や学
年の取り組み、部活動などの計画や成果を積極的に発信する。

3.1 0.2

②
家庭訪問や面談等を通じて学年・学級担任等と保護者との共通理
解を図り、家庭と学校との連携を密にし、生徒ひとり一人の成長
を支援する。

3.2 0.3

③

総合的な探究の時間や高校生就業体験事業、キャリア教育出前講
座等を通じて、職業研究、職業体験を積極的に進めることによ
り、生徒の健全な職業観や勤労観を培うとともに、進路希望の自
己実現を支援する。

3 0.3

①
市・市教育委員会、幼稚園・保育所、小・中学校等と連携し、地
域で生まれ地域で育つ子どもたちの最終の公立学校（公的後期中
等教育機関）としての責任を果たす学校づくりを進める。

3 0.4

②

学校教育全体を通じて、地域の伝統文化・行事の継承や生涯学習
スポーツ、PTAや地域住民と連携したふるさと貢献・活性化活
動、国際交流活動等に積極的に参加することにより、ふるさとを
愛し、地域社会の一員として積極的に生きる人材を育成する。

3.1 0.2

③
学校評価とその公開を積極的に進めることにより、本校教育の可
視化を図るともに、地域住民の期待や要望等を教育活動に活かす
ことに努める。

3 0.2

①
教材研究・授業研究や各種研修による授業の充実を図るため、退
勤時間の設定、校内会議の効率化、ノー部活デー等を設定し、教
職員ひとり一人の資質向上と心身の健康増進に努める。

2.9 0.4

②

シラバス（3年間を見通した教育計画）を作成し、教職員の共通
理解と教育内容の平準化を図るとともに、シラバスを生徒・保護
者等へ配布、授業の公開等により、本校教育の信頼づくりに努め
る。

3 0.1

③
教職員が互いを認め合い、気軽に相談できる職場づくりに努める
ことにより、教職員が自信と生き甲斐を持って働ける学校づくり
を進める。

3.1 0.2

２　教育活動各項目における自己評価

番号 領域 重点事項 評価項目 平均 昨年度比

① 家庭や地域への情報発信 3 0.0

② 地域、家庭、関係機関との連携 3.2 0.2

③ 外部評価を活用した学校運営の推進 2.9 0.3

① 生徒指導方針の確立と指導体制の推進 2.7 0.2

② 生徒の内面の理解を図る指導の工夫 3 0.3

③ 学年間の連携及び家庭との連携 3 0.2

① 進路指導体制の充実 2.9 0.1

② 職業観・勤労観の育成と進路意識の向上 2.9 0.2

③ 生徒の自主的な進路選択能力の育成 2.9 0.3

① 実践的指導力の育成 3 0.3

② 計画性を持ったICTの活用等研修の充実 3 0.2

③ 授業評価等を利用しての、授業改善への取り組み 3.1 0.1
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個に応じた知識理解の伸長と自尊心
の涵養

2 保護者から信頼される学校づくり

3 地域に信頼される学校づくり

4
教職員が自信を持って働ける学校づ
くり

5 開かれた学校づくり

6 生徒指導



① 実効性のある学校防災マニュアル策定 2.7 0.0

② 家庭・地域・関係機関と連携した危機管理体制の推進 2.7 0.0

① 事務の見直しと勤務の縮減 2.5 0.2

② 会議等の精選及び短縮 2.4 0.0

①  Classroom等を活用した遠隔指導の充実 3.2 0.2

② 学年・学級経営の充実 3.1 0.2

③ 各種委員会の充実 2.9 0.1

① シラバスに応じた適切な学習計画の推進 3 0.2

② コースの特性を生かした教育課程の推進 3.1 0.3

③ 多様な進路に対応した学習計画の推進 3.1 0.2

① 生徒の学力の把握と評価基準の設定 2.9 0.2

② ICTを活用した授業改善の推進 3.2 0.2

① 評価方法の創意・工夫 2.8 0.1

② 習熟度及び選択科目の設定による指導形態の工夫 3 0.2

① 生徒の自主的な活動につながる学習の工夫 3 0.1

② 教職員の協働体制の確立 2.8 0.1

① 自主的・実践的な活動の活性化 2.9 -0.1

② 学校行事の内容の充実及び精選と変更 2.8 -0.1

① 特別支援教育の推進 3 0.0

② 課題を抱える生徒への指導体制の充実 3 0.0

③ 保健教育の指導体制の充実 2.9 0.0

④ 教育相談の充実 3.1 0.1

① 命を大切にする教育の推進 3 0.0

② 防災安全教育の指導体制の充実 2.9 -0.1

① 人権教育指導体制の確立 2.9 -0.1

② 確かな人権意識の育成 2.9 -0.1

① 環境教育の指導体制の充実 2.8 0.2

② 学校美化の向上 2.6 0.0

① 図書室の利用向上 2.9 0.1

② 読書意識の向上 2.5 -0.1

①
研究指定事業（高大接続改革推進事業、ふるさと貢献・活
性化事業・県立高校魅力アップ推進事業、普通科改革支援
事業等）の推進

3 0.2

② 外部講師の活用 3.1 0.1

学校関係者評価
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環境教育

学校図書教育

学校の個性化・特色化

17 特別支援教育・保健教育

18 防災・安全教育

19 人権教育

14 個に応じた学習指導の徹底

15 総合的な探究の時間

16
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特別活動

13 基礎・基本の定着

12 特色ある教育課程の推進

11 学校運営全般

学
校
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9 危機管理体制の整備

10 勤務時間の適性化

STEAM教育については徐々に理解されてきている。いろいろな機材が使える楽しさをアピールする必要がある。ア
ピールは言葉ではなく、ものでアピールすることで伝わることがある。
シアトル研修の新入生への説明はとてもよかった。是非とも進めてほしい。
部活動について加入率を上げてもらいたい。厳しいだけが部活動ではない。
中学生に文化祭を見せる機会をつくる。
スマホの使い方に関して、一部の生徒が昼間も使っているという噂を聞く。ルールを変えたときはモラルの指導も
ちゃんとしっかりさせておきたい。
福祉の探究をしている子が増えた。高校生の医療費補助についても市への提案で、令和７年度から実現しそうな状
況である。市の担当者とかにも深く関わっていただきたい。
鳳鳴も大学入試に向けて自主学習のスペースを準備するなど対応していることは素晴らしい。
大学入試の手続きが複雑化している。推薦や探究を使った入試も出てきている中で対応していく必要がある。


